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COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
(ai sensi dell’art. 83-sexies del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.58)

Data di Rilascio 15/04/2024

N. Prog. Annuo 157508 Cod. Cliente 834801
A richiesta di BPER BANCA SPA

1979 INVESTIMENTI SRL

VIA CASELLINE, 633, VIGNOLA
03775190360

La presente comunicazione, con efficacia fino al 23/04/2024, attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del

nominativo sopraindicato con i seguenti strumenti finanziari al 12/04/2024:

CODICE ISIN DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI QUANTITA

IT0005325912 FERVI AOR SVN 1.922.402

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

Nessuna

La presente comunicazione viene rilasciata per I’esercizio del diritto di partecipazione all’assemblea convocata in

unica convocazione in sede ordinaria e straordinaria, in Via del Commercio 81, Vignola, il giorno 23/04/2024 alle ore 9:30.

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)
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Delega per l’intervento in assemblea

Vi comunichiamo che il/la Signor/a

¢ delegato a rappresentarci per ’esercizio del diritto di voto.

Data Firma




Spett.le
Fervi SpA

Vignola, 15 Aprile 2024

Oggetto: Assemblea degli azionisti del 23 Aprile 2024; deposito lista candidati per la nomina del
Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA.

La sottoscritta Paola China, rappresentante legale di 1979 Investimenti Srl azionista di Fervi SpA
(“Societa”) con n. 1.922.402 azioni con diritto di voto rappresentanti il 75.7% circa del capitale
sociale della Societa

TENUTO CONTO

Che I'assemblea degli azionisti, convocata per il prossimo 23 Aprile 2024, in Vignola (Mo), via
del Commercio 81, sara, tra l'altro, chiamata a deliberare sul terzo punto all'ordine del giorno e
segnatamente:

Nomina del Consiglio di Amministrazione:
a. Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione
b. Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione
c. Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione
d. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione
e. Determinazione degli emolumenti dei componenti del Consiglio di
Amministrazione

DEPOSITA

Con la presente comunicazione, la seguente lista di candidati ai fini della nhomina del Consiglio
di Amministrazione della Societa, da sottoporre al voto della dianzi citata Assemblea.

Numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione

Proposta: 7 Amministratori

Lista Candidati

Roberto Tunioli
Alberto Casati *
Roberto Megna
Guido Greco

Pier Paolo Caruso *
Gianni Lorenzoni *




| Gian Paolo Fedrigo | |

* Candidati in possesso dei requisiti di indipendenza.

Durata del mandato consiliare

Proposta: n° 3 esercizi, sino all'approvazione della Relazione finanziaria annuale al 31
dicembre 2026

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Proposta: Roberto Tunioli

Compenso annuale del Consiglio di Amministrazione

Proposta: compenso lordo annuo complessivo sino ad un massimo di Euro 600.000 Euro. Si
rimanda al Consiglio di Amministrazione la decisione di ripartizione di tali emolumenti
precisando che per i consiglieri esecutivi una parte della remunerazione deve essere stabilita in
misura variabile secondo le politiche societarie. Viene inoltre proposto un rimborso spese
sostenute e documentate per I'esercizio delle loro funzioni. Riconoscere agli amministratori
Roberto Tunioli e Roberto Megna, come concesso dallo Statuto, un trattamento di fine mandato
nella misura del 12% annuo dell’emolumento fisso.

In ossequio alla vigente normativa e alle disposizioni dell’art. 21 dello Statuto della Societa, si
allega alla presente:

a) Copia della comunicazione rilasciata dallintermediario comprovante la titolarita del
numero di azioni rappresentate ai fini del deposito lista;

b) Dichiarazioni — di ciascun candidato - di accettazione della candidature alla carica di
amministratore e dell’eventuale nomina debitamente sottoscritte, contenenti
I'attestazione circa l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonche la
sussistenza dei requisiti prescritti dalla legge e dallo Statuto per ricoprire la carica di
consigliere;

¢) Curriculum vitae di ciascun candidato contenente le informazioni sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidate, nonche I'elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo dagli stessi ricoperti in altre societa;

1979 Investimenti Srl

Paola China



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

Il sottoscritto Roberto Tunioli, nato a Bologna, il 14/06/1958, domiciliato per la carica
in Vignola, via del Commercio 81, codice fiscale TNLRRT58H14A944B.

TENUTO CONTO

della lista presentata dall’azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’'ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024;

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

e Dinon essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista
presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio
Sindacale della Societa;

e L'inesistenza di cause di ineleggibilitd ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, piti in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

e di essere in possesso [ di non essere in possesso X
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti con Fervi;

e di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controllo compatibile con
la normativa vigente;



o di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un‘esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

o di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

o di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societa eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v" Curriculum vitae.

In fede,
Vignola, 12 aprile 2024
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Roberto Tunioli

Dopo quasi due decenni alla guida di Datalogic Spa, & stato premiato per la spinta imprenditoriale nel campo
dell'innovazione tecnologica e dello sviluppo internazionale.

Sotto la sua guida il Gruppo & passato da circa 40 milioni di Euro di fatturato nel 1993 a oltre 400 milioni di
Euro nel 2008 con la capitalizzazione che dall'lPO del 2001 é cresciuta del 125% da 177 milioni di Euro a circa
400 milioni di Euro nel 2008. Nello stesso periodo 'EBITDA & passato da 16 a 50 milioni di Euro anche grazie
a 7 acquisizioni rilevanti di cui 4 cross-border (2 in USA, 1 in Svezia, 1 in Olanda). Il fatturato extra Europeo e
passato dal 22% al 55% ed il numero di brevetti da meno di 10 a oltre 750.

Nel novembre 2006 & stato designato vincitore nazionale della 10° Edizione italiana del prestigioso Premio
“l’Imprenditore del’Anno” che viene attribuito ai capitani di impresa che si sono distinti per talento,
intraprendenza e impegno. Nel dicembre 2007 & stato insignito del ID People Award 2007 nella sezione ID
Limelight, attribuito alle persone che pil hanno attratto i media per le idee rivoluzionarie sulle possibili
applicazioni nel campo dell'identificazione automatica.

Nel 2011 ha acquisito la maggioranza del Capitale di Fervi ricoprendo da allora il ruolo di Presidente del CdA.
Svolge attivita professionale come amministratore indipendente in societa quotate in borsa in Italia e
all’estero.

Ha ricoperto i seguenti incarichi:
NYSE — Psc e Monster
BORSA ITALIANA — Interpump, Piquadro, Monrif, Panaria.

Attualmente é Consigliere Indipendente di Bonfiglioli Riduttori Group.



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

Il sottoscritto Roberto Megna, nato a Crotone, il 14/03/1949, domiciliato per la carica
in Vignola, via del Commercio 81, codice fiscale MGNRRT49C14D122B.

TENUTO CONTO

della lista presentata dall’azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024;

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

o Di non essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista
presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio
Sindacale della Societa;

e L'inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, pitl in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

e di essere in possesso [ di non essere in possesso X
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti con Fervi;

e di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controllo compatibile con

la normativa vigente;



o di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

o di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

o di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societa eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v Curriculum vitae.

In fede,
Vignola, 12 aprile 2024
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Roberto Megna

Nel 1986 diventa partner della PriceWaterhouseCoopers dove ha lavorato fino al 30 giugno 2009 in qualita
di partner responsabile dell’ ufficio di Bologna. E’ stato anche responsabile degli uffici di Parma e Firenze.

Professionalmente ha maturato una consolidata e diversificata esperienza in Italia e all’estero sia per societa
italiane che per gruppi multinazionali, supportando i clienti su tematiche societarie, contabili e di bilancio,
acquisizioni e valutazioni di aziende, processi di quotazione sia alla Borsa italiana che a Borse estere.

Attualmente & Vide Presidente e socio della Fervi SpA.



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

Il sottoscritto Guido Greco, nato a Catanzaro, il 13/01/1972, domiciliato per la carica
in Vignola, via del Commercio 81, codice fiscale GRCGDU72A13C352N.

TENUTO CONTO

della lista presentata dall’azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’'ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024;

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

« Dinon essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista
presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio
Sindacale della Societa;

« Linesistenza di cause di ineleggibilitd ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, pill in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

o di essere in possesso [ di non essere in possesso X
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti con Fervi;

o di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controlio compatibile con

la normativa vigente;



o di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

o di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

e di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societa eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v" Curriculum vitae.

In fede,
Vignola, 12 aprile 2024




Guido Greco

Nel 2012 e stato chiamato dalla nuova proprieta di Fervi a ricoprire il ruolo di Direttore Amministrazione,
Finanza e Controllo, contribuendo al passaggio della Societa ad una impostazione della gestione nelle varie
aree funzionali con modello manageriale. Da Gennaio 2015 e stato nominato Direttore Generale con
I'obbiettivo di consolidare la crescita del Gruppo nell’ambito delle linee strategiche condivise con la
proprieta. A gennaio 2002 & stato nominato Amministratore Delegato della Rivit Srl al fine di accelerare
I'integrazione della neo-acquisita societa nel Gruppo. Da maggio 2023 € Amministratore Delegato della
Capogruppo Fervi.

Dal 1997 al 2011 ha lavorato in PwC dapprima nell’audit department — partecipando fra le altre alle IPO
Cremonini, Datalogic, Parmalat e successivamente nel Transaction Services Group essendo coinvolto in
numerose operazioni di M&A anche cross-border. Nel 2007 ha avuto l'opportunita di svolgere una
importante esperienza in secondment presso gli uffici di PwC UK..



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

Il sottoscritto Alberto Casati, nato a Lecco, il 22 Aprile 1960, domiciliato per la carica
in Galbiate - Via Balassi 30 (Lecco), codice fiscale CSTLRT60D22E5071

TENUTO CONTO

della lista presentata dall’azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024;

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

e Di non essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista

presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio
Sindacale della Societa;

» L'inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, piu in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

e di essere in possesso X di non essere in possesso [
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti con Fervi;

¢ di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controllo compatibile con
la normativa vigente; '



o di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

e di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

e di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’lambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

o di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societa eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v Curriculum vitae.

In fede,
Galbiate, 10 Aprile 2024

Alberto Casati



Resume

ALBERTO CASATI

INFORMAZIONI PE

TITOLO DI STUDIO

RSONALI

= Stato Civile: Coniugato con Cinzia Bonacina — Imprenditore
» 2 figli — Luca nato nel 1989 e Andrea nato nel 1992 ¢ 2 Nipoti
= Nazionalita: Ttaliana

n Data di nascita: 22 Aprile 1960

s Luogo di nascita: Lecco

n Telefono: house. 0341.542177 — Mobile 0335.5435624

s Email casatialberto@yahoo.it

1975 - 1979 Istituto Parini — Diploma di Geometra Lecco

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Jan. 2023 — Retired dopo 43 anni di lavoro di cui 36 anni in SBD

s Linkedin annuncio della mio retirement (43K Impressions + 640
reactions)

https:/ [ www.linkedin.com/ posts/ alberto-casati-b76297 7 _alberto-casati-le-

tante-esperienze-professionali-activity-697758 7436025466 880-

tY]j?uim_Jaun'e:f/yaree’?’utm_medz'umZmember_dewétop

Oct. 2019 — Nov 2022 STANLEYBLACK&DECKER
Vice President SEMEA

ITAIIA — GRECIA — MALTA — CIPRO — AIBANIA — ISRAELE
SPAGNA— PORTOGAILILO — TURKEY — MIDDLE EAST — AFRICA

Nel 2019 SBD suddividle EMEA ANZ in 4 Cluster e vengo promosso VP
del Cluster SEMEA con lobiettivo di organizzare un Team di Cluster
composto da CFO — HR — Marketing Director — Brand Digital Director -
Supply Chain — Controller e consolidare i mercati e le loro organizzazioni
guidate da 6 General Manager creando sinergie e costruire un Business Plan

VIA BALASSI, 30 « 23851 GALBIATE » LECCO -

MOBILE +39 335 5435624 «+ E-MAIL CASATI.ALBERTO@YAHOO.IT



atto a raddoppiare il fatturato in 5 anni. Seppur la pandemia abbia bloccato
e/o rallentato alcuni progetti, in 3 anni siamo passati da $550M a $800M di
fatturato con un miglioramento di 300 Bps di Margine e 670 Bps di
Operating Margin.

L’organizzazione Commerciale conta di un headcount di 600 Persone circa
+ 55 Agenti e 35 Distributori

Jan. 2015 — Actual STANLEYBLACK&DECKER
Vice President G.M. Southern Europe GTS

ITALIA — GRECIA — MALTA — CIPRO — ALBANIA — ISRAELE —
SPAGNA —PORTOGALLO

Nel mese di Gennaio 2015 StanleyBlack&Decker crea la nuova divisione
GTS (Global Tools & Storage) e assumo la responsabilita’ di tutto il Southern
Europe per tutt i marchi del portafoglio aziendale e pertanto oltre a
STANLEY, BLACK&DECKER, DEWALT, BOSTITCH, assumo anche
la responsabilita’ dei brand USAG, FACOM, PASTORINO EXPERT,
LENOZX, IRWIN.

La regione sviluppa oltre 300 Mil. § di fatturato ed €’ composta da 3 team:
e ITALY — 2 Headquarters
e IBERIA — Barcelona
e EMED - Athens

Sviluppandosi su un headcount di 240 persone e 160 agenti

Otganizzazione:

e ITALIA: Direttore Marketing, Retail Commerciale General
Manager, Professional Commercial General Manager, South Europe
Director Fastening, Trainer, Customer Service Manager,
Demand/Planner Manager, HR Manager, Service Manager, Sales
Assistent e in dotted line, Commercial Finance Manager, Supply
Chain Manager.

e IBERIA: General Manager
e EMED: General Manager

Canali Vendita: Ferramenta, Utensileria, Elettrodomestici, Distribuzione
Moderna (Ipermercati—Cash&Carry-Specializzati), Gruppi Acquisto, DIY,
WEB Sales, Canale Elettrico, Idraulico, Industrial, Automotive, e
Construction

Compiti: Gestione ed implementazione locale delle strategie Europee det
vari marchi nelle rispettive divisioni. Responsabilita completa del conto
economico Area Commerciale Italia. Motivazione e gestione
dell’organizzazione, sinergia e gestione tra i vari canali distributivi,
interazione con i clienti a contratto europeo, responsabilita del Budget
Regionale

June 2010 — Jan 2015 STANLEYBLACK&DECKER
General Manager Italy & Eastern Mediterranean

ITALIA — GRECIA — MALTA — CIPRO — ALBANIA — TURCHIA —
ISRAELE



A seguito del merger tra Black&Decker e Stanley si €’ venuta a creare un
nuovo gruppo — StanleyBlack&Decker — in cui ho assunto la responsabilita’
dell’area sopracitata per i marchi Black&Decker, DEWALT, Stanley

1998 — June 2010 BLACK&DECKER Monza
General Manager — Consigliere Delegato ITALIA -
MALTA — GRECIA — CIPRO - ROMANIA - BULGARIA -
ALBANIA - MOLDOVA

s Grecia: da luglio 2001, sono tresponsabile di B&D Grecia.
Otrganizzazione composta da 29 pers. che gestiscono anche Romania,
Bulgaria, Albania, Cipro, Moldovia.

1994 — 1998 COLEMAN Desenzano del Garda

Direttore Commerciale

s Responsabilita delle vendite, marketing, Service, logistica dei marchi
COLEMAN, CAMPING GAZ, SVB, EASTPAK, TIMBERLAND
(linea luggage).

= Prodotti: Elettrodomestici (riscaldamento elettrico ed a gas), Articoli da
campeggio, trekking, outdoor, zaini moda, valigeria ed accessor,
lluminazione, barbeques.

m Canali di Vendita: Ferramenta, Elettrodomestici, Casalinghi,
Distribuzione Moderna (Ipermercati — Cash&Catry-Specializzati),Gruppi
Acquisto, articoli sportivi, Campeggio, fashion trendy, luggage.

» Fatturato: 18 Mil €

= Riporti: Amministratore Delegato Italia.

= Compiti: Gestione della distribuzione pregressa del marchio SVB ed
implementazione del lancio sul mercato italiano di 4 marchi nuovi in
altrettanti canali distributivi, creazione di struttura di vendita per canale.

1992 — 1994 YORK INTERNATIONAL - SEVESO CLIMA
Barlassina — Prov. Milano

Direttore Divisione

= Responsabilita delle vendite e marketing della disione condizionamento
civile.

» Prodotti: Condizionatori portatili (YETI), condizionatori fissi (SPLIT),
deumidificator, depuratori.

n Canali di Vendita: Elettrodomestici, distribuzione modetna, ferramenta,
centri fai da te.

» Fatturato: 13 Mil € — Totale azienda 48 Mil. €

= Riporti: Direttore Commerciale

s Compiti: Organizzare rete commerciale di una nuova divisione con
mentaliti ed impostazione rivolta al trade, I'azienda aveva una cultura
completamente rivolta ai grandi impinte industriali. Introdurre il marchio
Seveso presso I principali distributori di Elettrodomestici e distribuzione

moderna supportando il prodotto con la pit idonea attivitd
comunicazionale.

1981 — 1992 BLACK&DECKER Civate

= 1992 — 1989: Responsabile Vendite Italia della divisione Consumer



m 1989 — 1988: Area Manager Nord/Centro e Responsabile Distribuzione
Moderna.

» 1987 — 1988: Area Manager Nord/Centro.

» 1985 — 1987: Resp. Distribuzione moderna e vendite Promozionali.

m 1983 — 1985: Funzionario Vendite Lombardia nord div. Professionale.

= 1982 — 1983: Funzionario Vendite Piemonte e Liguria div. Professionale.

s 1981 — 1982: Promotore vendite industria, analisi di mercato al
consumantore e vendita indiretta.

» Fatturato: 32 Mil. €, responsabilita dell’ultima funzione ricoperta.
= Riporti: Direttore Generale della vendite Italia.

LINGUA STRANIERA

INGLESE - a livello medio.

Ho partecipato al corsi SHENKER (50° livello), corso Team Lingua, Berlitz
course — Esperienze estere

CARATTERISTICHE PERSONALI

Spiccata Comunicativa, Doti di Leadership, Capacita di Motivare e Stimolare
I Collaboratori, Abile nel Condurre le Trattative, Entusiasmo, Passione
Costanza e Puntualitid, Gestione dei Canali Distributivi

OBIETTIVI:
Approcciare alla vita coltivando passioni e interesst petsonali continuando
ad avere dei legami col mondo del business mettendo a disposizione il mio
knowhow e visione strategica e attitudine alla gestione e motivazione delle
risorse

HOBBIES

Sport — Viaggi — Foto & Story Telling - Cucina e Vini,

SISTEMI INFORMATICI
In azienda operiamo con SAP e Windows NT. Abitualmente lavoro su
Powerpoint, Word, Excel.

CORSI PROFESSIONALI
CEGOS — GOLDMANN: Tecniche di vendita e contatto telefonico

MARIO SILVANO: 2 volte il training KAESER — Motivazione e gestione
degli uomini

DINARGYIE: Lavoro di gruppo e delega



CORSI INTERNTI: tecnche di vendite, marketing, gestione della trattativa.

Language of Leadership, Leadership Edge

L’occasione mi & gradita per porgetLe cordiali saluti.

Alberto Casati

Ai sensi art. 13 D.LGS. 30/06/2003, N.196 sulla tutela della privacy, autorizzo al
trattamento dei miei dati personali.

Galbiate, 27 Gennaio, 2023



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

Il sottoscritto Gian Paolo Fedrigo, nato a Sacile (PN), il 23 ottobre 1962, domiciliato
per la carica in Padova, via Fusinato 55, codice fiscale FDRGPL62R23H657S.

TENUTO CONTO

della lista presentata dall’azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024;

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

¢ Dinon essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista
presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio
Sindacale della Societa;

o L'inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, piu in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

e di essere in possesso [J di non essere in possesso
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti con Fervi;

e di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controllo compatibile /

con la normativa vigente; //\V
/ -



e di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

e di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

e di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

e di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societd eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v' Curriculum vitae.

In fede,
Padova, 10/04/2024

o 4
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Nome Coghome




GIAN PAOLO FEDRIGO

Nato a Sacile (PN) il 23 ottobre 1962 e residente a Padova in via Fusinato 55

Laureato in Economia Aziendale a Ca Foscari (Venezia) nel 1987

Dal 1988 al 1993 ¢ in Unisys (Milano), multinazionale americana leader nel settore ICT, dove
diventa responsabile dello Sviluppo Organizzativo

Dal 1993 al 2014 & in Datalogic (Bologna), multinazionale italiana AIDC quotata alla Borsa di
Milano, dove ha il seguente percorso: direttore Risorse Umane, general manager della
consociata tedesca, direttore commerciale, direttore generale, amministratore delegato della
divisione Mobile Computing, amministratore delegato della divisione Industrial Automation
Dal 2014 al 2017 & in Coveme (Bologna), converter di film di poliestere per applicazioni
industriali, come amministratore delegato

Dal 2018 al 2020 ¢ in Facco (Padova), azienda leader nel settore delle attrezzature avicole,
come direttore generale

Dal 2020 ¢ in Innova (Trieste), azienda leader nel settore della Lawful Interception, come
amministratore delegato fino a maggio 2023 e successivamente come consigliere non
esecutivo

E stato consigliere indipendente di Nice (Treviso) dal 2012 al 2016 e di Palladio Finanziaria (Vicenza) dal
2014 al 2017

E membro del comitato consultivo del Fondo Sviluppo PMI 2 di FVS sgr (Venezia)



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

II sottoscritto PIER PAOLO CARUSO, nato a BOLOGNA, il 29/06/1966, domiciliato per
la carica in SASSO MARCONI (BO), VIA LAGUNE 5, codice fiscale CRSPPL66H29A944C

TENUTO CONTO

della lista presentata dall'azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024;

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

o Di non essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista
presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio Sindacale
della Societa; '

o L'inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, pit in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

o di essere in possesso%\ di non essere in possesso [J
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

o di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di
imprese concorrenti con Fervi;

o di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controllo compatibile con
la normativa vigente;



o di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un‘esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

o di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

o di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societa eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v Curriculum vitae.

In fede,

Sasso Marconi (BO), 12 aprile 2024

PIER PAOLO CARUSO



CURRICULUM VITAE

GENERALITA'

Pier Paolo Caruso
Luogo e data di nascita Bologna, 29/06/1966
Stato civile Coniugato, con due figli

iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
di Bologna al n. 882/A

ESPERIENZE PROFESSIONALI

1988 ad oggi Titolare dello Studio Caruso di Bologna

1992 ad oggi Amministratore di societa ed enti

1993 - 2020 Attivitd professionale svolta da fondatore dello Studio Associato
Caruso

1993 - 1995 Direttore Amministrazione Finanza e Controllo del Gruppo
Datalogic (particolare incarico di ristrutturazione del Gruppo)

1995 Iscritto al Registro dei Revisori Contabili

2017 ad oggi CFO a contratto della societa LPM.GROUP SpA (sino al

31/12/2022); attualmente Senior Strategic Advisor della medesima



-

ALTRE INFORMAZIONI

Attivita professionale svolta sotto il profilo aziendale, amministrativo, fiscale, tributario,
societario

Vari corsi di aggiornamento professionale

Partecipazione a n. 3 Master di Fiscalita Internazionale organizzati da Euroconference (1999,
2000 e 2001)

2005: Conseguimento del Master IPSOA di specializzazione in diritto tributario
internazionale (edizione 2004 - 2005)

Autore di vari articoli specialistici

Relatore in vari convegni in materia di fiscalitd internazionale; autore di articoli su riviste
specializzate in materia di fiscalita

Membro della Commissione Start Up istituita dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili

Presidente della Commissione Finanza e Mercati azionari dell’Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bologna

Vicepresidente della Commissione per la internazionalizzazione delle Imprese dell'Ordine dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bologna

Amministratore della Datalogic SpA dal 1993 al 2017; dal 2001 al 2003 delegato alla
fiscalita nazionale ed internazionale di Gruppo; dal 2010 e sino al 2013 delegato alla fiscalita
di alcune societa controllate del Gruppo Datalogic

Sindaco effettivo di societa commerciali dal 1986, quotate e non; attualmente Presidente del
Collegio Sindacale di Enervit SpA e Sindaco effettivo di Technogym SpA, societa quotate
c/o il mercato Euronext Milan gestito da Borsa Italiana SpA

Revisore contabile in varie societd commerciali, quotate € non

Amministratore di societd commerciali, quotate e non; attualmente consigliere indipendente
di FERVI SpA dal 2018, societa quotata c/o il mercato Euronext Growth Milan Italia gestito
da Borsa Italiana SpA

Incarico professionale di CFO del Gruppo Datalogic dal 1993 al 1995

Incarico professionale di CFO a contratto presso la societa LPM.Group SpA sino al
31/12/2022; attualmente Senior Strategic Advisor della Societa

Membro OdV; specializzazione in corso per sostenibilita e gestione rischi ESG;
partecipazione al corso (novembre 2022) SDA BOCCONI in tema di “SOSTENIBILITA' E
MODELLI 231. 1I ruolo dell’organismo di vigilanza. La creazione di valore attraverso
I'evoluzione sostenibile dei sistemi di controllo.”

Coordinatore di services esterni legali per gestione affari societari societa quotate e quotande
Specializzazione in “strumenti per la pianificazione patrimoniale della famiglia” e “passaggio
generazionale”; partecipazione a diversi master € seminari sui temi;

Specializzazione nella rendicontazione ESG; supporto nella prima applicazione degli
standard obbligatori ESRS (European Sustainability Reporting Standards) elaborati da
EFRAG (European Financial Reporting Advisory Group) per la rendicontazione di
sostenibilita.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196/03



DICHIARAZIONE
DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE
DI FERVI SPA

1l sottoscritto Gianni Lorenzoni, nato a Bologna, il 29/12/1938, domiciliato per la
carica in Via Cappellini 11, Bologna, codice fiscale LRNGNN38T29A944K.

TENUTO CONTO

della lista presentata dall’azionista 1979 Investimenti Srl con riferimento alla nomina
del Consiglio di Amministrazione di Fervi SpA (“Societa”), all’ordine del giorno
dell’Assemblea convocata per il 23 Aprile 2024,

DICHIARA

Di accettare la candidatura (ed eventuale nomina) alla carica di Amministratore della
Societa per la durata del mandato definito dall’Assemblea;

DICHIARA E ATTESTA

Sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di
Statuto:

o Dinon essere candidato - in vista della citata Assemblea - in nessuna altra lista

presentata per la nomina del Consiglio di Amministrazione e/o Collegio
Sindacale della Societa;

e L'inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché il possesso di
tutti i requisiti di onorabilita normativamente e statuariamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica e, piu in generale, la sussistenza degli ulteriori
requisiti richiesti per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Fervi
SpA;

e di essere in possesso X di non essere in possesso [
dei requisiti di indipendenza previsti dal TUF;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in imprese o gruppi di

imprese concorrenti con Fervi;

e di ricoprire un numero di incarichi di amministrazione e controllo compatibile

con la normativa vigente;



o di depositare il proprio curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionali del Sottoscritto;

o di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della
Societa www.fervi.com;

e di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla vigente normativa in
materia di privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

o di impegnarsi a comunicare, senza indugio, alla Societa eventuali variazioni
rispetto alla presente dichiarazione.

Si allega alla presente:

v' Curriculum vitae.

In fede,

Bologna, Aprile 12, 2024

<§wv i \

Nome Cognome



Curriculum Vitae

Nome/Name: Gianni Cognome/Surname: Lorenzoni

Email: gianni.lorenzoni@unibo.it

Job description: Professore Emerito, Universita di Bologna

Insegnamento/Teaching: Strategia d’impresa

SHORT BIO

Professore Emerito presso I'Universita di Bologna dove ha insegnato nei corsi di Strategia d'impresa,
Sviluppo di nuove imprese, Accordi e alleanze fra imprese. Ha svolto attivita di ricerca multidisciplinare con
gruppi internazionali nelle aree della strategia, delle nuove imprese, dell’economia applicata e
dell’organizzazione aziendale. Ha svolto attivita di ricerca e di docenza in universita e centri di ricerca
internazionali. | progetti di ricerca pil recenti si concentrano su alleanze fra imprese, sui cluster e sulle
convergenze tecnologiche nel settore medicale.

Attivita professionali e didattica

Professore Emerito Universita di Bologna

Professore Ordinario Universita di Bologna (1976-2010)

Docente presso Universita Cattolica di Milano (1990-1993)

Corsi di formazione presso SDA Bocconi e LUISS Management School
Visiting Scholar Stanford University (1984)

Visiting Scholar New York University (1990)

Visiting Professor Texas A & M (1996)

Membro della Strategic Management Society

Vicepresidente Accademia Italiana di Economia Aziendale (1991-1998)
Direttore Dipartimento di Studi Aziendali (1991-1994)

Presidente onorario Bologna Business School

Coordinatore e partner di progetti di ricerca europei

Componente dell'International Advisory Board di societa di consulenza multinazionali




Curriculum Vitae

Attivita di formazione manageriale per imprese internazionali

Amministratore indipendente in societa quotate in Borsa valori di Milano

Posizioni in centri di ricerca
Responsabile progetti di ricerca presso Nomisma, Bologna (1980-1990)

Direttore Laboratorio LAMPI presso ALTEMS — Policlinico Gemelli, Roma

PUBBLICAZIONI/PRESS:

Gli articoli sono stati pubblicati in primarie riviste internazionali: Journal of Business Venturing, California
Management Review, Strategic Management Journal, Industrial and Corporate Change, Economia e
Management, Journal of Management and Governance, Research Policy, European Management Journal,
Industry and Innovation, Global Strategy Journal, Technological Forecasting and Social Change, Journal of
Product Innovation Management.

| lavori piu recenti (2020-2021) includono i seguenti:

Massaro, S., Lorenzoni, G. (2021), Nanomedicine: a socio-technical system. Technological Forecasting and
Social Change, 173.

Lorenzoni, G. (2021). Foreword to “Aesthetics and Style in Strategy”. In Cattani, G., Ferriani, S., Godart, F.
and Sgourev, S., (eds.), Aesthetics and Style in Strategy, Advances in Strategic Management, Vol 42: Xix-xX.

Lorenzoni, G. (2021). Reflections on Style and Strategy: an interview with Gianni Lorenzoni. In Cattani, G.,
Ferriani, S., Godart, F. and Sgourev, S., (eds), Aesthetics and Style in Strategy, Advances in Strategic
Management, Vol 42: 261-264.

Lorenzoni, G. (2021). L’evoluzione degli studi sull'imprenditorialita, Rogiosi Editore, book chapter.

Aversa, P., Formentini, M., lubatti, D. and Lorenzoni, G. (2020), Digital Machines, Space, and Time: Towards
a Behavioral Perspective of Flexible Manufacturing. Journal of Product Innovation Management, 1-28. Doi:
10.1111/jpim.12542.

Lechner, C., Lorenzoni, G., Guercini, S., Gueguen, G. (2020), Supplier evolution in global value chains and
the new brand game from an attention-based view. Global Strategy Journal, 10: 520-555. Doi:
10.1002/gsj.1381.

Ferriani S., Lazerson M.H., Lorenzoni G. (2020), Anchor entrepreneurship and industry catalysis: The rise of
the Italian Biomedical Valley. Research Policy, 49: 104045-104067. Doi: 10.1016/j.respol.2020.104045.




